[bookmark: _GoBack]Dokumenty, które należy dołączyć do wniosku o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego

W przypadku, gdy osoba ubiega się o świadczenie na pierwsze dziecko do wniosku dołącza się odpowiednio :
-  oświadczenie o dochodach innych niż podlegające opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycznych   –  wzór oświadczenia w tych sprawach określa Załącznik nr 2 do rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 18 lutego 2016 r.  w sprawie sposobu i trybu postępowania w sprawach o świadczenie wychowawcze ( Dz. U. z 2016 r., poz. 214 ) , zwanego  dalej rozporządzeniem),
- oświadczenie o deklarowanych dochodach osiąganych przez osoby podlegające przepisom o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne ( ryczałt ewidencjonowany lub karta podatkowa  –  oświadczenie w tej sprawie określa Załącznik nr 3 do rozporządzenia), 
- w przypadku rolników - oświadczenie o wielkości gospodarstwa rolnego ( Załącznik nr 4 do rozporządzenia) ,
- w przypadku utraty dochodu lub uzyskania dochodu  – dokumenty potwierdzające ich utratę lub uzyskanie  oraz ich wysokość.
Ponadto, w zależności od indywidualnej sytuacji, w przypadku  ubiegania się o świadczenie wychowawcze niezależnie od tego, czy na pierwsze dziecko, czy drugie i następne, do wniosku o ustalenie prawa do świadczenia wychowawczego, dołącza się inne zaświadczenia lub oświadczenia oraz dowody niezbędne do ustalenia prawa do świadczenia wychowawczego:
- zaświadczenie sądu opiekuńczego lub ośrodka adopcyjnego o prowadzonym postępowaniu  sądowym w sprawie o przysposobienie dziecka,
- prawomocne orzeczenie sadu orzekające rozwód lub separację,
- orzeczenie sądu opiekuńczego o ustaleniu opiekuna prawnego dziecka,
- inne dokumenty potwierdzające spełnienie warunków do przyznania lub ustalenia wysokości  świadczenia wychowawczego będącego przedmiotem wniosku (  np. w przypadku cudzoziemców  -  określone zezwolenia na pobyt i pracę w Polsce, w przypadku rodziców adopcyjnych  -  dokumenty dotyczące przysposobienia ).



